
Ausbildung als Pflegefachmann/-frau (w/m/d) Start 2026
K&S Ambulante Pflege Erfurt
 Erfurt , Thüringen - Vollzeit

Willkommen an Bord in unserer Ambulanten Pflege Erfurt!

Viele Tätigkeiten in der heutigen Arbeitswelt sind kurzlebig, unpersönlich und eher ein Job als ein Beruf. Du
möchtest es anders?

 

Dann entscheide dich für eine

Ausbildung als Pflegefachmann, Pflegefachfrau (w/m/d)
 

in unserem Ambulanten Pflegedienst. Damit wählst du einen Beruf, der:

für hilfsbedürftige Menschen täglich von großer Bedeutung ist.
langfristig sicher, nahbar, persönlich und emotional ist.
dich als einfühlsamen, mitdenkenden und zugewandten Menschen wirklich braucht.
nicht immer einfach, aber immer sinnvoll ist.

Im Rahmen der generalistischen Ausbildung arbeiten wir eng mit regionalen Kooperationspartnern in den
Bereichen Kranken- und Kinderkrankenpflege zusammen.

 

Wir schaffen Freiräume für eigenverantwortliches Arbeiten durch:



Regionale Azubi-Treffen
Temporäre Einsätze in anderen Bereichen der K&S Gruppe
Betriebliches Vorschlagswesen

 

Außerdem kannst du bei uns:

Aktionen im Haus mitgestalten
bei der Dienstplangestaltung mitreden
bei Team-Events dabei sein
an Mitarbeiteraktionen zur Kunden- und Mitarbeiterakquise teilnehmen

 

K&S bietet als Ausbildungsbetrieb:

eine vielseitige Ausbildung mit guten Perspektiven für die persönliche Entwicklung
Fachliche Begleitung durch einen berufserfahrenen Praxisanleiter (m/w/d)
Angemessene Vergütung
Perspektive der Übernahme

 

K&S als Arbeitgeber bietet unter anderem:

Gute Aufstiegsmöglichkeiten
Interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
ein offenes und wertschätzendes Miteinander
Fitness-Kurse 
Zahlreiche Aktionen; z.B. Mitarbeiterfrühstück, Feste und Ausflüge
Vermögenswirksame Leistungen und Zuschuss zur Altersvorsorge

 

Voraussetzungen für deine Bewerbung:

Entweder: ein mittlerer Bildungsabschluss bzw. eine andere abgeschlossene zehnjährige
Schulbildung, die den Hauptschulabschluss erweitert.
Oder: die Erlaubnis, als Altenpflegehelfer (m/w/d) bzw. Krankenpflegehelfer (m/w/d) zu arbeiten.

 

Wir freuen uns auf dich. Bewirb dich bei uns und werde Teil unserer K&S Familie!

Ausbildungsbeginn: Im Herbst oder im Frühjahr
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

 

Warum diese Ausbildung:



Du wirst täglich für hilfsbedürftige Menschen von großer Bedeutung sein.
Der Beruf als Pflegefachkraft ist langfristig sicher, persönlich und emotional erfüllend.
Als einfühlsamer, mitdenkender und zugewandter Mensch wirst du gebraucht.
Die Arbeit mag nicht immer einfach sein, ist aber immer sinnvoll.

 

Unsere Unterstützung: Während deiner generalistischen Ausbildung in der Pflege arbeiten wir eng mit
regionalen Kooperationspartnern in den Bereichen Kranken- und Kinderkrankenpflege zusammen. Wir
bieten Freiräume für eigenverantwortliches Arbeiten, darunter regionale Azubi-Treffen, auf Wunsch
temporäre Einsätze in anderen K&S Bereichen und ein Betriebliches Vorschlagswesen. Bei uns kannst du
Aktionen im Haus mitgestalten, bei der Dienstplangestaltung mitreden, an zahlreichen Aktionen wie
Mitarbeiterfrühstück, Festen und Ausflügen teilnehmen und von Mitarbeiteraktionen zur Kunden- und
Mitarbeiterakquise profitieren.

 

Was wir bieten:

Eine vielseitige Ausbildung mit guten Perspektiven für deine persönliche Entwicklung
Fachliche Begleitung durch erfahrene Praxisanleiter/innen
Attraktive Vergütung (1. Lehrjahr: 1440€, 2. Lj. 1500€, 3. Lj. 1610€)
Perspektive der Übernahme
Unser "Azubi des Jahres" erhält ein Jahr lang ein Auto kostenlos zur Verfügung

 

Als Arbeitgeber bietet K&S zudem:

Gute Aufstiegsmöglichkeiten.
Interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten.
Ein offenes und wertschätzendes Miteinander.
Vermögenswirksame Leistungen und ein Zuschuss zur Altersvorsorge.

Voraussetzungen für deine Bewerbung:

Entweder: ein mittlerer Bildungsabschluss bzw. eine andere abgeschlossene zehnjährige
Schulbildung, die den Hauptschulabschluss erweitert.
Oder: die Erlaubnis, als Altenpflegehelfer (m/w/d) bzw. Krankenpflegehelfer (m/w/d) zu arbeiten.
Interesse und Empathie für die Pflege und Betreuung von Menschen.
Teamfähigkeit und Kommunikationsfähigkeiten.
Deutschkenntnisse auf B2-Niveau oder höher.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung und darauf, dich in unserem Team bei K&S willkommen zu heißen!

Wir setzen uns für Vielfalt und Chancengleichheit ein und ermutigen daher alle qualifizierten Personen zur
Bewerbung, unabhängig von ihrer Herkunft, ihrem Geschlecht, ihrer Religion, sexuellen Orientierung oder
Behinderung.



Ihr Ansprechpartner

K&S Ambulante Pflege Erfurt

Anja Ponndorf
Pflegedienstleitung
E-Mail: erfurt-vw@ks-ambulant.de

Unser Standort

K&S Ambulante Pflege Erfurt

Maximilian-Welsch-Straße 8
99084 Erfurt
Deutschland

Bewerbungsadresse

K&S Ambulante Pflege Erfurt
Maximilian-Welsch-Straße 8
99084 Erfurt

Telefon: 03 61 / 65 78 31 17


